Ciencias

RESOLUCION No. 9678 pE 2026
17 JUL. 2026
“Por la cual se efectiua un nombramiento provisional en el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion”

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO (E) i
DEL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

En uso de sus atribuciones legales, en especial las establecidas en el Decreto No. 1449
de 2022, Decreto 1172 de 2025, en las delegadas en la Resolucién interna No. 0590 de
14 de agosto de 2025y

CONSIDERANDO
Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019, establece:

"ARTICULO 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendrén derecho a
ser encargados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion del desempefio es
sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacién sobresaliente,
el encargo deberéd recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones
descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el
sistema de evaluacidon que estén aplicando las entidades. Adicionalmente el
empleado a cumplir el encargo debera reunir las condiciones y requisitos previstos
en la ley.

El encargo deberé recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el
cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad."

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que "...mientras se surte
el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de
carrera vacante de manera definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las
figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley
909 de 2004...", previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del
cargo.

Que el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece que "...Las vacantes
temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento
provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de
carrera...”", previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefic del cargo.
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Que el articulo 6° del Decreto 1449 del 3 de agosto de 2022 estableci, dentro de la
estructura del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la Oficina Asesora de
Planeacion e Innovacion Institucional, la cual cuenta con el empleo de carrera
administrativa denominado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 15.
Dicho cargo se encuentra en situacidon de vacancia definitiva.

Que el Ultimo proceso de seleccién adelantado por la Comisidn Nacional del Servicio Civil
- CNSC para la provision de empleos de carrera administrativa de las entidades del
orden nacional corresponde al Proceso de Seleccion No. 2522 de 2023 - Nacién 6.
A la fecha, para el empleo objeto del presente acto administrativo no existe lista de
elegibles vigente que permita su provision definitiva por mérito.

Que el empleo Profesional Especializado, Céodigo 2028, Grado 15, con funciones
en la Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion Institucional, fue ofertado para
ser provisto mediante la figura de encargo en el marco de la Convocatoria Interna
No. 1 del 20 de marzo de 2026; sin embargo, ninguno de los servidores publicos con
derechos de carrera manifestaron interés o cumplieron con los requisitos exigidos para
desempefar dicho cargo.

Que revisada la planta de personal Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y de
acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Entidad,
no se encontraron servidores publicos con derechos de carrera administrativa que
cumplan con el perfil del empleo Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado
15, con funciones en la Oficina Asesora de Planeaciéon e Innovacién Institucional
y los demas requisitos previstos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por
la Ley 1960 de 2019, para ser encargados en dicho empleo.

Que, una vez revisada la hoja de vida de la sefiora MARTHA ISABEL ROJAS
identificada con cédula de ciudadania No 1.020.741.732, se constatdé que cumple con
los requisitos establecidos en el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, para desempefiar el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 2028,
Grado 15, con funciones en la Oficina Asesora de Planeaciéon e Innovacién
Institucional.

Que, por necesidad en la prestacion del servicio se requiere nombrar con caracter
provisional a la sefiora MARTHA ISABEL ROJAS identificada con cédula de ciudadania
No 1.020.741.732, en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 15, con funciones en la Oficina Asesora de
Planeacién e Innovacién Institucional.
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Que teniendo en cuenta que el presente Acto Administrativo puede ser objeto de
reclamacion laboral por servidores con derechos de carrera administrativa conforme lo
dispuesto en el literal e) del articulo 16 de la Ley 909 de 2004 y el Decreto 760 de 2005,
debera tenerse en cuenta el término previsto para que se presenten y resuelvan las
reclamaciones que eventualmente pueden ser formuladas ante la Comision de Personal
de la Entidad por los servidores interesados.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar, con cardcter provisional, a la sefiora MARTHA
ISABEL ROJAS identificada con cédula de ciudadania No 1.020.741.732, en el empleo
de carrera administrativa denominado Profesional Especializado, Cédigo 2028,
Grado 15, con funciones en la Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion
Institucional.

ARTICULO SEGUNDO. Contra el presente acto administrativo procede la reclamacién
en primera instancia ante la Comisién de Personal de la Entidad, y en segunda instancia
ante la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC siguiendo para el efecto el
procedimiento contemplado en el Capitulo III Acuerdo No. 0370 de 2020 “Por el cual se
reglamenta la atencién del Derecho de Peticién, las Quejas, Reclamos y Reclamaciones
de competencia de la CNSC y se deroga el Acuerdo No. 560 de 2015”.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Acuerdo 370 de
2020 de la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC en concordancia con lo estipulado
en la Circular No. 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019, las reclamaciones
presentadas se tramitaran en efecto suspensivo, por lo tanto, se surtird la posesién de
la nombrada en provisionalidad una vez resueltas de manera definitiva las reclamaciones
presentadas o si vencido el término sefialado en el presente articulo no se presentan
reclamaciones.

ARTICULO TERCERO. Ordenar la publicacién de la presente resolucién en intranet y
pagina web del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, durante el término de
diez (10) dias habiles, al cabo de los cuales, si no se presentan escritos de reclamacion
por parte de los servidores de carrera administrativa quedara en firme y quien haya sido
la nombrada podré posesionarse en el empleo designado. :

ARTICULO CUARTO. Notificar el contenido de la presente resolucidn a la sefiora
MARTHA ISABEL ROJAS identificada con cédula de ciudadania No 1.020.741.732, a
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través de la Secretaria General en los términos y formas sefialados en la Ley 1437 de
2011, Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
hauendole saber que cuenta con diez (10) dias habiles a partir de la notificacién para
aceptar el nombramiento por escrito, y diez (10) dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la aceptaciéon, para tomar posesidon del empleo, previa acreditacién del
cumplimiento de todos los requisitos para tal fin.

ARTIcuLO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucién a la Direccién de Talento
Humano y a la Oficina Asesora de Planeacién e Innovacién Institucional, del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para los efectos a los que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
tiene efectos fiscales a partir de la fecha de posesién.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, Distrito Capital, a los 17 JUL. 2026

L

MARTHA VIVIAN UERRERO RUALES
Directora de Talento Humano (E)

/ -
Revisé: Andrés Felipe Valencia Lopez / Secretario General (E) %
Elabord: José Jaime Silva / Abogado Contratista / Direccién de Talento Humano ..-weit
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